Информация об исполнении Плана противодействия коррупции в Пановском  сельском поселении Усть-Ишимского  муниципального района за 2021 -22 гг.
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнение за 2021-2022гг

	

	1.
	Реализация комплекса антикоррупционных мер в соответствии с планом противодействия коррупции на 2021-2022 годы
	в течении 2021-2022 годов
	

	2
	Мониторинг реализации плана противодействия коррупции на 2021-2022 годы Администрации Пановского сельского поселения Усть-Ишимского муниципального района
	Ежеквартально
	В целях обеспечения доступа граждан и организаций к информации об антикоррупционной деятельности Администрации Пановского сельского поселения, муниципальных учреждений подготовлен настоящий отчет о реализации мероприятий плана по противодействию коррупции в Администрации поселения и размещен на официальном сайте Администрации Пановского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

	3
	Оценка эффективности реализуемых органами местного самоуправления Пановского сельского поселения мер по противодействию коррупции
	в течении 2021-2022 годов
	Оценка не проводилась 

	4
	Обеспечение доступа к информации о деятельности органов местного  самоуправления Администрации Пановского сельского поселения
	в течении 2021-2022 годов
	Информация размещена на сайте Пановского сельского поселения

	5
	Организация мониторинга реализации муниципальными служащими  Администрации Пановского сельского поселения Усть-Ишимского муниципального района  Омской области обязанностей принимать меры по предотвращению конфликта интересов
	до 01.09.2021 года
	

	

	6
	Актуализация административных регламентов предоставления муниципальных услуг
	в течении 2021-2022 годов
	Проводится работа по внесению изменений в административные регламенты

	7
	Контроль за ведением реестра муниципальных услуг, предоставляемых Администрацией Пановского сельского поселения Усть-Ишимского муниципального района
	в течении 2021-2022 годов
	Контроль обеспечен

	8
	Обеспечение размещения на официальном сайте Администрации Пановского сельского поселения Усть-Ишимского муниципального района Омской области
	в течении 2021-2022 годов
	Информация размещена на сайте Пановского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"

	9
	 Мониторинг использования муниципального имущества, вовлеченного в хозяйственный оборот
	в течении 2021-2022 годов
	Ведется перечень муниципального имущества, регулярно вносятся изменения

	10
	Подготовка и рассмотрение на заседании комиссии по противодействию коррупции Администрации Пановского сельского поселения Усть-Ишимского

муниципального района вопроса «О мерах, способствующих недопущению конфликта интересов при закупке товаров, работ и услуг, осуществляемых в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок, товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	
	В 2021-2022 гг. комиссия не заседала, заявлений не поступало

	

	11
	Предоставление данных для мониторинга антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов органов местного самоуправления Пановского сельского поселения ( их проектов)
	Ежеквартально
	Данные не предоставлялись, экспертиза не проводилась

	12
	Обеспечение проведения независимой экспертизы нормативных правовых актов органов местного самоуправления Администрации Пановского сельского поселения (их проектов)
	в течении 2021-2022 годов
	Проекты для проведения независимой экспертизы не поступали


	

	13
	Обеспечение в соответствии с законодательством своевременного предоставления муниципальными служащими Администрации Пановского сельского поселения лицами, замещающими муниципальные должности Администрации Пановского сельского поселения, сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее -сведения)
	в течении 2021-2022 годов
	Специалисты администрации при предоставлении сведений о доходах за 2021-22 гг использовали специальное программное обеспечение «Справки БК».



	14
	Размещение сведений на официальном сайте Администрации Пановского сельского поселения Усть-Ишимского муниципального района Омской области в соответствии с законодательством
	в течении 2021-2022 годов
	Сведения о Доходах  и расходах  муниципальных служащих и депутатов Совета Пановского с/п за 2021 год размещены на сайте.

	15
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений, а также сведений, предоставляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу Администрации Пановского сельского поселения (далее-муниципальная служба), соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращений или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей и соблюдения требований к  служебному поведению, установленных законодательством
	в течении 2021-2022 годов
	Поступлений специалистов на должности МС не было.

	16
	Осуществление контроля   за соответствием расходов доходам лиц, замещающих в Администрации Пановского сельского поселения Усть-Ишимского муниципального района муниципальные должности, их супругов и несовершеннолетних детей в соответствии с законодательством
	в течении 2021-2022 годов
	Постоянный контроль

	17
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер:

-по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности, ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе, касающихся получения подарков;

- по недопущению лицами, замещающими муниципальные должности, поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо согласие принять взятку или как просьба о даче взятки, в том числе проведение мероприятий по формированию в органах местного самоуправления Усть-Ишимского муниципального района Омской области негативного отношения к подаркам
	В течение 2021-2022 годов
	Специалисты ознакомлены с постановлением  от 08.04.2011 №10-п «О Кодексе этики и служебного поведения муниципальных служащих в
Администрации Пановского сельского поселения

Усть-Ишимского муниципального района

Омской области»


	18
	Организация работы по доведению до лиц, замещающих муниципальные должности, положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа или взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых указанными лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции
	В течение 2021-2022 годов
	

	19
	Организация  профессиональной переподготовки   и повышения квалификации     муниципальных служащих, в      должностные обязанности      которых входит участие в     противодействии коррупции и  (или) проведение экспертизы  нормативных правовых актов   (их проектов), по программам антикоррупционной            направленности               
	в течении 2021-2022 годов
	

	20
	Обеспечение контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулирования конфликта интересов
	в течении 2021-2022 годов
	

	21
	Анализ и подготовка аналитической записки о результатах исполнения установленных законодательством ограничений, касающихся получения подарков муниципальными служащими Администрации Пановского сельского поселения Усть-Ишимского муниципального района
	Сентябрь 2021 года,

Сентябрь 2022 года
	Специалисты ознакомлены с решением Совета Пановского сельского поселения от 21.02.2014 №135 «Об утверждении Положения 

о порядке сообщения муниципальными служащими, лицами, замещающими муниципальные должности в органах местного самоуправления Пановского сельского поселения, о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, порядок сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации  
и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, порядок сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации»  
Уведомлений о получении подарка МС не поступало

	

	1.
	Представление доклада о повышении эффективности деятельности Администрации Пановского сельского поселения Усть-Ишимского муниципального района по профилактике коррупционных и иных правонарушений на рассмотрение комиссии по противодействию коррупции Усть-Ишимского муниципального района
	Ежегодно, до 31 марта
	

	2.
	Рассмотрение на заседании комиссии по противодействию коррупции администрации Пановского сельского поселения Усть-Ишимского муниципального района вопроса о повышении самостоятельности Администрации Пановского сельского поселения Усть-Ишимского муниципального района по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	До 01.12.2021 года
	Не было необходимости, коррупционных правонарушений нет

	3.
	Ежегодное рассмотрение отчета о выполнении Плана противодействия коррупции в Администрации Пановского сельского поселения Усть-Ишимского муниципального района Омской области
	Ежегодно, до 31 декабря
	

	

	1.
	Осуществление контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	Постоянно
	Постоянный контроль

	2.
	Осуществление кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.


	Постоянно
	В личные дела постоянно вносятся  дополнения и изменения

	

	    22                         
	Организация и проведение     мероприятий, направленных на формирование в обществе      
нетерпимого отношения к      коррупции                    
	в течении 2021-2022 годов
	Мероприятия не проводились

	23
	Обеспечение беспрепятственного         направления гражданами       информации о фактах          проявления коррупции в       
 Администрации Пановского сельского поселения Усть-Ишимского муниципального района Омской области по телефону  «Горячей линии», а также на официальный сайт Администрации Усть-Ишимского муниципального района Омской области  
	в течении 2021-2022 годов
	Телефон «Горячей линии» работает, звонков не поступало.

	24
	Освещение деятельности Администрации Пановского сельского поселения Усть-Ишимского муниципального района по противодействию коррупции в электронных и печатных средствах массовой информации
	в течении 2021-2022 годов
	Информация о работе Администрации  за предыдущий год рассматривается на собраниях граждан ежегодно, доводится информация до населения о принятых НПА. 
Об изменениях и дополнениях в Устав  и рассмотрении проекта бюджета поселения проводятся публичные слушания


	

	

	26 
	Мониторинг реализации Плана противодействия коррупции в Администрации Пановского сельского поселения Усть-Ишимского муниципального района Омской области на 2021-2022  годы и представление информации о его реализации на рассмотрение Комиссии по противодействию коррупции Администрации Пановского сельского поселения Усть-Ишимского муниципального района Омской области
	Ежеквартально
	В целях обеспечения доступа граждан и организаций к информации об антикоррупционной деятельности Администрации Пановского сельского поселения, подготовлен настоящий отчет о реализации мероприятий плана по противодействию коррупции в Администрации поселения и размещен на официальном сайте Администрации Пановского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

	

	1.
	Повышение квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции.
	Ежегодно
	МС в 2021-2022 гг повышение квалификации не проходили

	2.
	Обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции.
	Постоянно
	Поступлений специалистов на должности МС не было


IX. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности администрации Пановского сельского поселения, мониторинг коррупционных рисков и их устранение.

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	

	1
	Проведение оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации администрацией своих функций
	1 раз в квартал
	

	2
	Рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов о признании недействительными правовых актов местной администрации, незаконными действий (бездействий) должностных лиц администрации
	1 раз в квартал
	Рассмотрены итоги рассмотрения вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными  ненормативных правовых  актов, незаконными  решений и действий  (бездействия) администрации Пановского сельского поселения Усть-Ишимского муниципального  района Омской области, их должностных лиц,

и принятые меры за 2021 г. 



В отчете не представлена информация по разделам:

- I. П.1,п.5

- VI. П.18, п.20

- VI.I. п.1,п.3

- IX. П.1  Плана ввиду отсутствия основания.

 

